
Vergünstigungen als Arbeitnehmer/in 

im AZW 

• BVK, 40% Mitarbeiter, 60% Arbeitgeber

• Unfall- und Nichtbetriebsunfallversicherung wird vollständig vom Arbeitgeber übernommen

• Krankentaggeldversicherung wird vollständig vom Arbeitgeber übernommen

• 70% Rückerstattung für Halbtaxabo (gemäss sep. Weisung der Gemeinde)

• Bezug Reka-Checks im Wert von CHF 660.-/Jahr (Kosten für Mitarbeitende CHF 550.-)

• Vergünstigung für das Jahresabo Hallenbad und Freibad Urdorf (direkt bei der Einwohner-

kontrolle zu beziehen)

• Mittagessen zum sagenhaften Preis von CHF 10.- (Suppe, Salat, Menü, Dessert, Kaffee), 

Lernende bezahlen CHF 5.-

• Mineral, Kaffee und «Morgenessen» offeriert (24 h, damit alle Dienste davon profitieren)

• Tagesparkplatzkarten für CHF 2.-

• Dropa Apotheke Urdorf 10%

• PhysioFit GmbH Urdorf (Fitness): 1. Jahr 1150.- (statt CHF 1400.-) + 2 Gratismonate,                              

nach dem ersten Jahr: CHF 900.-
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